
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Verden des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirt-

schaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Wasserwirtschaft und 

Strahlenschutz“ am Standort Verden im Aufgabenbereich „Grundwasser“ zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt der Arbeitsplatz 

 

einer Technikerin / eines Technikers mit abgeschlossener Ausbildung im Bereich Was-

serwirtschaft, Wasserbau, Wasserversorgung oder Brunnenbau (m/w/d)   

 

oder Personen sonstiger geeigneter Ausbildungsberufe mit vergleichbarer Qualifikation auf un-

bestimmte Zeit in Vollzeit (derzeit 38,5 Stunden/Woche) zu besetzen. 

 

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 8 TV-L.  

 

Allgemeine Aufgabenbeschreibung 

Das Land Niedersachsen beabsichtigt, die Dichte der Messstellen zur Überwachung der Grund-

wassergüte zu erhöhen. Hierzu ist die Eignung vorhandener Grundwassermessstellen (GWM) 

durch Funktionskontrollen zu prüfen sowie notwendige Instandsetzungsarbeiten festzulegen. 

Weiterhin sind Standorte für den Neubau von GWM zu ermitteln, Vergabeverfahren durchzufüh-

ren sowie die Bautätigkeiten zu begleiten. 

 

Wir bieten 

 eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit guter 

technischer Ausstattung, 

 flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen bei einer wöchentlichen Arbeitszeit von 

38,5 Stunden und die Möglichkeit, einen Teil der Tätigkeiten im Rahmen der Dienstver-

einbarung des NLWKN nach der Einarbeitungszeit im Home-Office auszuüben, 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr sowie zwei zusätzliche freie Tage an Heilig-

abend und Silvester, 

 eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL), 

 unterstützende Einarbeitung in die Thematik und 

 zielgerichtete Fortbildungsangebote. 

 

 

 



 

 

Die Aufgaben des Arbeitslatzes erfolgen in der gesamten Fläche des Landes Niedersach-

sen und umfassen:  

 Eignungs- und Funktionskontrollen: Eigenständige Planung und Durchführung hydrauli-

scher Testverfahren und Kamerabefahrungen einschl. Auswertung, Beurteilung der 

Messstelleneignung gemäß der einschlägigen Regelwerke, Dokumentation und Archi-

vierung der Ergebnisse, Planung und Durchführung oder Ausschreibung erforderlicher 

Reparatur- und Wartungsarbeiten 

 Messstellenbau: Eigenständige Bauvorbereitung in enger Kooperation mit den NLWKN-

Betriebsstellen (Standortsuche, Vor-Ort-Recherchen, Standortprüfung), Ausschreibung, 

Koordination der Arbeiten, Bohr- und Ausbaubegleitung, Bauabnahme und Dokumenta-

tion für den Neubau 

 Vermessungsarbeiten (Lage- und Höhennivellement) zur Kontrolle von Messpunkthö-

hen und Geländeoberkanten; Messstellendokumentation 

 Vergabe geophysikalischer Untersuchungen sowie deren Begleitung und Bewertung 

 Datenmanagement: Plausibilisierung, Eingabe und Pflege von GW-Fachdaten wie 

Stamm-, Güte- und Standsdaten in die Fachdatenbank AquaInfo 

Eine spätere Änderung der Aufgabenzuordnung bleibt vorbehalten. 

 

Anforderungsprofil der/des Bewerberin/-s 

 Abgeschlossene technische Ausbildung in einem Beruf mit wasserwirtschaftlichem Be-

zug und abgeschlossene Weiterbildung zur Staatlich geprüften Technikerin / zum Staat-

lich geprüften Techniker mit wasserwirtschaftlichem Bezug, vorzugsweise der Fachrich-

tung Bohrtechnik, Geologietechnik, Umweltschutztechnik oder aufgrund gleichwertiger 

Fähigkeiten und Erfahrungen vergleichbare Qualifikation 

 Gründliche und vielseitige Kenntnisse über den Bau, Betrieb sowie Instandhaltung von 

Grundwassermessstellen und in der Wasserwirtschaft  

 Kenntnisse in den Bereichen Bodenkunde, Hydrologie und Hydrochemie sowie über die 

Durchführung qualifizierter GW-Probenahmen 

 Sicherer Umgang mit Office-Produkten und Datenbanken 

 Gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Behörden und Öffentlichkeit, Verhand-

lungserfahrung und D 

 Durchsetzungsvermögen, Kooperations- und Teamfähigkeit 

 Gültiger Führerschein Klasse B und die Bereitschaft, auch mehrtägige Dienstreisen in 

Niedersachsen mit einem Dienstfahrzeug durchzuführen 

 Flexibilität in den Arbeitszeiten aufgrund des Einsatzgebietes in ganz Niedersachsen 

 



 

 

Die Kreisstadt Verden bietet seinen Bewohnern mit einem vielfältigen Bildungs- und Freizeitan-

gebot eine sehr gute Lebensqualität. Verden liegt verkehrsgünstig mit Autobahnanschluss (A27) 

und IC-Bahnhof im Dreieck Bremen, Hannover und Hamburg.  

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige)  

Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist. 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationa-

lität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsge-

setzes werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie 

auch im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Ohlebusch (04231/882 173) zur Verfü-

gung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Berwald (04231/882 179) 

richten. 

Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten. Hierzu wird auf folgenden Link verwiesen: http://www.nlwkn.niedersachsen.de/jobs oder 

als Direktdownload http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.10.2026 vorzugsweise online unter 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=117956 

 
oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an:  
 
Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  
Küsten- und Naturschutz (NLWKN)  
Betriebsstelle Verden  
Bgm.-Münchmeyer Str. 6,  
27283 Verden  
 

www.nlwkn.niedersachsen.de 

 


