
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Brake-Oldenburg des Niedersächsischen Landesbetriebes für Was-

serwirtschaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Naturschutz“ am 

Standort Oldenburg im Aufgabenbereich „Naturschutzprojekte, Flächenmanagement und För-

dermaßnahmen“  

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz   

 

einer Bearbeiterin / eines Bearbeiters (w,m,d)  

der Fachrichtung Soziologie, Sozialwissenschaften, Psychologie  

oder vergleichbare Fachrichtung mit Schwerpunkten in empirischer Forschung, Gesellschaft 

oder Verhalten 

 

befristet bis zum 31.12.2028 in Vollzeit zu besetzen.  

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 11 TV-L. 

 

Allgemeine Aufgabenbeschreibung 
 
Der Arbeitsplatz beinhaltet die Durchführung, Bearbeitung und Abwicklung des soziologischen 

Themenschwerpunktes des EU-geförderten Projekts „Naturschutz.Zusammen.Halt“ im Bereich 

des Naturschutzgebiets „Talsperre Thülsfeld“. Hierzu sollen zusammen mit der ökologischen 

Projektleitung sozioökologische Parameter erfasst, analysiert und verarbeitet werden. Ziel ist, 

die Gesellschaft vor Ort für den Naturschutz zu sensibilisieren und entsprechende Teilhabe zu 

motivieren. Dafür sollen Methoden und Instrumente entwickelt werden, die im Laufe des Ge-

samtprojekts als weitere Teilprojekte umgesetzt und fortlaufend angepasst werden. 

 

Wir bieten 

 eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit guter 

technischer Ausstattung 

 wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

 eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL) 

und 

 zielgerichtete Fortbildungsangebote 

 

 



 

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz 

 Erarbeitung einer sozioökologisch ausgerichteten Umfrage zur Ableitung von Methoden 

und Instrumenten für ein optimiertes Management im Rahmen von naturschutzfachli-

chen Tätigkeiten u.a. in Verwaltung, Politik. 

 Erfassung, Analyse und Aufbereitung sozio-ökologischer Daten im Zusammenhang mit 

fachlich, verwaltungstechnisch und politisch wirksamen Anforderungen an den Natur-

schutz sowie Umsetzung entsprechend abgeleiteter Handlungserfordernisse, Maßnah-

men und Kontrollmechanismen. 

 Herleitung und Erarbeitung eines sozioökologischen Handlungskonzeptes in Koopera-

tion mit Experten u.a. aus Sozialwissenschaften, Psychologie als Grundlage für die Kon-

zipierung und Umsetzung von Methoden und Teilprojekten in Zusammenarbeit mit den 

lokalen Kooperationspartner*innen und weiteren Akteuren zur Entwicklung naturschutz-

fachlich optimierter Prozesse.  

 In Teilen Koordination und Umsetzung des geförderten Gesamtprojekts. Konzipierung 

notwendiger Teilprojekte und Methoden inkl. entsprechender, umfangreicher Presse- 

und Öffentlichkeitsarbeit sowie Projektorganisation und Finanzplanung. Die neu zu ent-

wickelnden Teilprojekte und Maßnahmen werden umgesetzt, gemonitort und fortwäh-

rend optimiert. Parallel soll ein umfangreiches, projektzielrelevantes, medial und sozio-

ökologisch wirksames Kommunikations- und Werbeprogramm durchgeführt werden. 

 

Anforderungsprofil der Bewerberin/des Bewerbers 

 Abgeschlossenes Studium (Bachelor /Diplom) der Soziologie / Sozialwissenschaften, 

Psychologie oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Fokus auf empirische Daten-

erhebung und menschliches Verhalten. 

 Fundierte Kenntnisse in der Anwendung empirischer Methoden und Ableitung konkre-

ter Maßnahmen.  

 Fundierte Kenntnisse über Methoden zur Ansprache unterschiedlicher gesellschaftli-

cher Milieus und/oder über Mechanismen der Verhaltensänderung. 

 Kenntnisse im Bereich des Projektmanagements von Vorteil. 

 Erfahrung im Erstellen praxisorientierter Handlungsleitfäden, Konzeptpapiere und an-

derer schriftlicher Materialien von Vorteil. 

 Kenntnisse in der Anwendung gängiger Bürosoftware (Microsoft Windows und Office) 

und Kommunikationsmittel werden vorausgesetzt 

 Führerschein Klasse B ist erforderlich. 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige) 

Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist. 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationa-

lität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 



Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsge-

setzes (NGG) werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie 

auch im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte stehen Ihnen Frau Wolfrath (Tel.: 0441/95069-164) und 

Frau Ohnesorge (Tel.:0441/95069-139)  zur Verfügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung 

können Sie an Frau Mertin (Tel.: 04401/926 228). 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten.  

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen: 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 04.10.2026 unter 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=117815 

 

 

oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an: 

 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 

Betriebsstelle Brake-Oldenburg 

Heinestr. 1, 26919 Brake 

www.nlwkn.niedersachsen.de 

 


