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Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

  

In der Betriebsstelle Brake-Oldenburg des Niedersächsischen Landesbetriebes für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist  
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Dienstposten der 
 

Leitung des Geschäftsbereichs 3 
„Wasserwirtschaft und Strahlenschutz“ (m/w/d) 

 
mit einer Bauingenieurin / einem Bauingenieur (Dipl.-Ing (Uni) oder Master), 

vorzugsweise auf dem Gebiet Wasserwirtschaft, Hydrologie  
(oder ein ähnlich geeigneter technisch/naturwissenschaftlicher Studiengang) 

 
zu besetzen. 
 
Für diesen Dienstposten steht eine Planstelle der Besoldungsgruppe A 15 NBesO zur 
Verfügung. Sofern die beamtenrechtlichen Voraussetzungen nicht erfüllt werden, er-
folgt die Eingruppierung in die Entgeltgruppe 15 TV-L. 
 
Nach fachlichen Vorauswahlgesprächen wird mit allen geeigneten Bewerberinnen/Be-
werbern ein Assessment Center durchgeführt.  
 

Allgemeine Aufgabenbeschreibung 

Zum Geschäftsbereich 3 in der Betriebsstelle Brake-Oldenburg gehören die 4 Aufga-
benbereiche „Grundwasser“, „Oberirdische Gewässer“, „Basisdienste“ und „Flussge-
bietsmanagement der Übergangs- und Küstengewässer“ an den Standorten Brake, 
Oldenburg und Norden.  
Die Arbeit des Geschäftsbereichs 3 dient vorrangig der Daseinsvorsorge. Als Gewäs-
serkundlicher Landesdienst (GLD) gemäß § 29 NWG werden wasserwirtschaftliche 
Grundlagen erhoben und wird das Gewässerüberwachungssystem Niedersachsen 
(GÜN) betrieben. Neben der Ermittlung der hydrologischen und hydrogeologischen Da-
ten werden diese bewertet, ausgewertet und in Fachberichten veröffentlicht. Der GLD 
berät alle Stellen des Landes sowie die Unteren Wasserbehörden und stellt die erho-
benen Daten Dritten zur Verfügung. 
 
Die Gewässer- und Einleiterproben werden im akkreditieren Wasserlabor analysiert. 
 
Von herausgehobener Bedeutung in dem Geschäftsbereich sind die gewässerökologi-
schen Fragestellungen der Übergangs- und Küstengewässer. Dem Geschäftsbereich 
obliegt neben dem ökologischen Monitoring am Standort Norden u.a. die 
 

- fachliche Leitung und Koordination der Umsetzung der WRRL und MSRL für die 
niedersächsischen Übergangs- und Küstengewässer (ÜKG), einschl. wissen-
schaftlicher Entwicklung von Methoden des Monitorings und der Bewertung, die  

- Vertretung der Bundesrepublik Deutschland in internationalen Arbeitsgruppen 
zum Umsetzungsprozess WRRL für die ÜKG und MSRL und die 

- Teilnahme und Initiative von wissenschaftlichen Projekten und Forschungen. 



 

 

Komplexe Genehmigungsverfahren insbesondere mit möglichen Auswirkungen auf die 
Küstengewässer werden mit hoher Fachkompetenz aus den Fachkompetenzen des 
Geschäftsbereichs begleitet, wobei vor allem die Projekte im Zusammenhang mit der 
Energiewende zunehmend an Bedeutung gewinnen.  
Auch die Überwachung der großen Industrieeinleitungen in das niedersächsische Küs-
ten- und Übergangsgewässer (IZÜV) fallen mit der Festsetzung der Abwasserabgabe 
in das Aufgabenspektrum des Geschäftsbereichs. 
 

Wir bieten:  

 Eine sehr interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Position 
mit einem technisch gut ausgestatteten Arbeitsplatz 

 Die Leitung eines engagierten und erfahrenen multidisziplinären Teams 
 Eine wöchentliche Arbeitszeit von 40 (Beamte) bzw.38,5 Stunden (Angestellte) 
 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 
 Eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie für Angestellte eine betriebliche Al-

tersvorsorge (VBL) 
 Zielgerichtete Fortbildungsangebote und 
 Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten im dienstlich vereinbarten Umfang 

 
 

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz  

 Leitung, Organisation und Steuerung des Geschäftsbereichs mit ca. 45 Mitar-
beitenden unterschiedlicher Disziplinen mit einem hohen Anteil an Wissen-
schaftlern an den Standorten Brake, Oldenburg und Norden  

 Erstellung und Umsetzung von Zielvereinbarungen, Kommunikation der ZV in 
den GB hinein 

 Mitarbeiterführung und Beurteilung 
 Entwicklung von Personal- und Raumkonzepten für den Geschäftsbereich in 

Abstimmung mit der Direktion 
 Initiative von Personalbesetzungen, -entwicklungen im GB, Leitung von Vorstel-

lungsgesprächen 
 Öffentlichkeitsarbeit für den GB in Abstimmung mit der Pressestelle 
 Verantwortliche Finanzplanung, Budget- und Kostenkontrolle des Geschäftsbe-

reichs 
 Steuerung von wissenschaftlichen Projekten, Forschungsarbeiten 
 Verantwortliche Kontaktperson für wissenschaftliche Einrichtungen und Instituti-

onen 
 Unterstützung des nds. Umweltministeriums bei der Umsetzung der WRRL 

Maßnahmen in den Übergangs- und Küstengewässern und von MSRL Maß-
nahmen  

 Initiative und Umsetzung von Öffentlichkeitsprojekten und Veranstaltungen (z.B. 
Tag der Meere, GLD Workshop, Seegrastagung) 

 Öffentlichkeitsarbeit für den Geschäftsbereich, Leitung von öffentlichen Fach-
veranstaltungen des NLWKN  

 Steuerung der GLD Tätigkeiten in Fällen mit landesweiter, politischer Bedeu-
tung (LNG, Energiewende, ) 

 
 

 



 

 

Anforderungsprofil der Bewerberin/des Bewerbers 

 Abgeschlossenes Studium zum Bauingenieur / zur Bauingenieurin (Dipl.-Ing Uni 
oder Master), vorzugsweise auf dem Gebiet Wasserwirtschaft, Hydrologie bzw. 
ein ähnlich geeigneter technisch / naturwissenschaftlicher Studiengang 

 Befähigung für die Laufbahn der Fachrichtung Technische Dienste, Laufbahn-
gruppe 2, 2. Einstiegsamt (dies ist eine Voraussetzung für die Ausübung des 
Dienstpostens als Beamtin bzw. als Beamter; alternativ ist eine Einstellung als 
Beschäftigte/r möglich) 

 Umfassende Kenntnisse in den Bereichen der allgemeinen Wasserwirtschaft, 
des gewässerkundlichen Landesdienstes und der gewässerökologischen Zu-
sammenhänge  

 Rechtliche Kenntnisse des WHG/NWG, NDG, UVP-G, EU-WRRL, EU-MSRL, 
BNatSchG 

 Kenntnisse im Haushaltsrecht sowie in der öffentlichen Auftragsvergabe (VOL 
und freiberufliche Leistungen) 

 Mehrjährige fundierte Verwaltungskenntnisse mit entsprechenden Rechtskennt-
nissen (VwVfG, VwGO)  

 Möglichst Kenntnisse von Finanzierungs- und Förderungprogrammen im Bereich 
der Gewässerentwicklung und des Wassermengenmanagements 

 Fähigkeit und Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit innerhalb des 
NLWKN, weiteren Dienststellen des Landes, mit betroffenen Verbänden und In-
stitutionen sowie anderen Bundesländern 

 Leitungs- und Führungskompetenz mit Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

 Hohe Teamfähigkeit mit hoher Kommunikations- und Vermittlungsfähigkeit 

 Hohe Eigeninitiative, Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit 

 Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick 

 Führerschein Klasse B bzw. 3 und die Bereitschaft zum Führen von Dienstkraft-
fahrzeugen. 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganz-
tägige) Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist. 
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexu-
eller Orientierung.  
 
Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechti-
gungsgesetzes (NGG) werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt.  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Be-
werbungsschreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuwei-
sen.  
 
Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres finden Sie 
auch im Internet auf unserer Homepage. 



 

 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Gottwald (0511/3034-3315) zur 
Verfügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Betten 
(04931/947-196) oder Herrn Wilken (04931/947-230) richten. 
 
 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 
 
 
Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbe-
tung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen 
Daten zu unterrichten. 

Hierzu wird auf folgenden Link verwiesen: Direktdownload 
 

 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 29.03.2026 unter 

 
 
https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=115024 
 
 
Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  
Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 
Direktion 
Am Sportplatz 23 
26506 Norden 
 
www.nlwkn.niedersachsen.de 

 


