
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Stade des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirtschaft, 

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Betrieb und Unterhaltung lan-

deseigener Anlagen und Gewässer, Schadstoffunfallbekämpfung“ am Standort Arensch (Be-

triebshof) bei Cuxhaven im Aufgabenbereich „Gewässer, Kanäle, Anlagen und Küstenschutz“ 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz   

 

einer Saisonkraft (m/w/d)  

im Garten- und Landschaftsbau bzw. im Bauhandwerk oder als Bauhilfskraft 

 

befristet für 8 Monate (längstens bis zum 31.12.2026) in Vollzeit mit derzeit 38,5 Std./Woche zu 

besetzen. 

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe E 5 TV-L.  

Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung in diese Entgelt-

gruppe. Ohne abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung (Bauhandwerk oder Garten- und 

Landschaftsbau) erfolgt eine Eingruppierung in Entgeltgruppe E 3 TV-L. 

 

Allgemeine Aufgabenbeschreibung 

Der NLWKN-Betriebshof Arensch sichert die landeseigenen Küstenschutzanlagen an der Wurs-

ter Nordseeküste und in Cuxhaven. Werden Sie Teil des Teams, dass mit seiner Arbeit einen 

wichtigen Beitrag für die Sturmflut- und Hochwassersicherheit leistet.  

Dabei führen Sie im Team Instandsetzungsarbeiten an wasserbaulichen Anlagen wie Lahnun-

gen, Deckwerken und Buhnen aus. Zu den weiteren Aufgaben gehören die Dünenpflege und 

die Wattenwegsunterhaltung in Cuxhaven sowie Gehölzpflegearbeiten an der Hamme. Wir su-

chen zuverlässige  und engagierte Persönlichkeiten, die gerne körperlich an der frischen Luft 

arbeiten. 

 

Wir bieten 

 eine sehr interessante und abwechslungsreiche Arbeit mit guter technischer Ausstattung 

 wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden 

 20 Tage Erholungsurlaub 

 eine betriebliche Altersversorgung (VBL) und 

 zielgerichtete Fortbildungsangebote 

 

 

 



 

 

Anforderungsprofil der Bewerber/innen 

 ein Führerschein der Klasse B 

 Körperliche Fitness und der Nachweis der Schwimmbefähigung 

 Beherrschung der deutschen Sprache (Mindestens Sprachzertifikat C 1 für Nichtmutter-
sprachler)  

 Flexibilität (tidebedingt unterschiedliche Arbeitszeiten) 

 Teamfähigkeit  

Zudem sind folgende Anforderungen wünschenswert bzw. von Vorteil: 

 eine abgeschlossene bauhandwerkliche Berufsausbildung oder eine abgeschlossene 
Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau 

 Maschinenführererfahrung 

 ein Führerschein der Klassen BE oder T  

 ein Motorkettensägeschein 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Auf-

gabenwahrnehmung sichergestellt ist. 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationa-

lität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsge-

setzes werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie auch 

im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Meyer (Tel. 04141/601-264) zur Verfü-

gung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Frau Haack (Tel. 04141/601-235) 

richten. 

 
Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten.  

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen: 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

Richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennung „S1151 Saison 

2026“ vorzugsweise auf elektronischem Wege (per Email mit nur einer pdf-Datei als Anlage bis 



 

 

5 MB bzw. 20 Blatt) mit einer Darstellung Ihrer bisherigen Tätigkeiten und ggf. einer Einver-

ständniserklärung zur Personalakteneinsicht bis zum 08.03.2026 an folgende Email-Adresse 

Bewerbung.std@nlwkn.niedersachsen.de 

oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an: 

 

 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz 

Betriebsstelle Stade 

Harsefelder Straße 2, 21680 Stade 

www.nlwkn.niedersachsen.de 

 


