
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Lüneburg des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirtschaft, 

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Wasserwirtschaft“, Aufgabenbereich 

„Flussgebietsmanagement – Kompetenzzentrum Wasserrahmenrichtlinie (WRRL)“ der Arbeits-

platz einer / eines 

Koordinatorin / Koordinators (m/w/d) für die Berichtspflicht WRRL 

(Dipl.-Ing. Uni/TU oder Master of Science/Engineering) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Elternzeitvertretung befristet zunächst bis zum 09.06.2027 in 

Vollzeit zu besetzen. Eine Weiterbeschäftigung nach Mitte 2027 ist zumindest in Teilzeit nicht 

unwahrscheinlich.  

Der Arbeitsplatz ist nach Entgeltgruppe E 13 TV-L bewertet. 

 

Allgemeine Aufgabenbeschreibung: 

Der Aufgabenbereich „Flussgebietsmanagement“ koordiniert landesweit und ist verantwortlich für 

die Erfüllung der EU-Berichtspflicht des Landes Niedersachsen gemäß der Wasserrahmenricht-

linie und des Wasserhaushaltsgesetzes. Das betrifft u.a. die elektronische Datenmeldung, die 

Erstellung der niedersächsischen Beiträge zu den Bewirtschaftungsplänen und zu den Maßnah-

menprogrammen, die Zusammenarbeit mit den Geschäftsstellen der Flussgebiete und die Bera-

tung des niedersächsischen Umweltministeriums. Ein weiteres Ziel ist die die landesweite Koor-

dination der Öffentlichkeitsbeteiligungen (Anhörungen) und der Öffentlichkeitsarbeit im Sinne der 

niedersächsischen Gebietskooperationen zur Umsetzung der WRRL. 

Ihre Aufgaben: 

• Landesweite und länderübergreifende Mitarbeit an der konzeptionellen und wissenschaft-

lichen Koordination der elektronischen und schriftlichen Berichterstattung zur Umsetzung 

der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) in Niedersachsen inkl. Aktualisierung der Bestands-

aufnahme sowie der Erstellung der niedersächsischen Beiträge zu den Bewirtschaftungs-

plänen und Maßnahmenprogrammen der Flussgebiete Elbe, Weser, Ems und Rhein 

• Koordination und Bearbeitung der verschieden Anhörungsverfahren zur Öffentlichkeits-

beteiligung 

• Koordination der Beteiligung Dritter in den niedersächsischen Bearbeitungsgebieten der 

Flussgebietseinheiten Elbe und Weser inklusive der Vertretung Niedersachsens in den 

Gebietskooperationen in verschiedenen Bearbeitungsgebieten sowie die aktive Mitwir-

kung an landesweiten Veranstaltungen zur Gewässerbewirtschaftung in Niedersachsen 

• Wissenschaftliche Konzeption/Grundsatzüberlegungen und eigenständige fachwissen-

schaftliche Bearbeitung von Sonderaufgaben im Rahmen der Umsetzung der Wasserrah-

menrichtlinie 



 

 

• Leitung der interdisziplinären Arbeitsgruppen des NLWKN zur Festlegung abweichender 

Bewirtschaftungsziele gem. § 30 WHG 

• Vertretung der Belange des Landes Niedersachsen in Arbeitsgruppen des NLWKN, der 

Bund/Länder-Arbeitsgemeinschaft Wasser sowie der Flussgebietsgemeinschaften  

Anforderungsprofil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium Diplom (Uni) bzw. Master der Fachrich-

tung Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen, Geographie, Landespflege oder ver-

gleichbarer Fachrichtungen 

• Berufserfahrung, Fachkenntnisse und grundlegende Kenntnisse der WRRL 

• Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationsfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit mit einer 

guten sprachlichen Ausdrucksweise und adressatengerechter Darstellung von schwieri-

gen Sachverhalten, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

• Teamfähigkeit und Freude an der unmittelbaren Kommunikation mit Kolleginnen und 

Kollegen, Geschäftspartnern etc. 

• Sicherer Umgang mit gängigen MS-Office-Systemen wird vorausgesetzt, Kenntnisse in 

der Anwendung mit Datenbanken und Geoinformationssystemen sind wünschenswert 

• Fahrerlaubnis der Klasse B  

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens C1-Niveau erforderlich) 

Wir bieten Ihnen: 

• Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem engagierten Team 

• Wir sind zertifiziert nach audit berufundfamilie und bieten flexible Arbeitszeiten und mo-

derne Arbeitsformen wie mobiles Arbeiten 

• Regelentgelt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TV-L) zuzüglich einer Jah-

ressonderzahlung 

• Zusatzversorgung (VBL) und vermögenswirksame Leistungen 

• Eine Arbeitszeit von 38,5 Wochenstunden in einem flexiblen Arbeitszeitmodell mit Mög-

lichkeiten zur Nutzung des mobilen Arbeitens 

• Zielgerichtete Fortbildungsangebote 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige) Auf-

gabenwahrnehmung sichergestellt ist. 

Beschäftigungsort ist Lüneburg. Die Hansestadt Lüneburg ist Universitätsstandort und wirtschaft-

liches und kulturelles Oberzentrum Nordostniedersachsens. Es bestehen günstige Verkehrsver-

bindungen zu den Großstädten Hamburg und Hannover. 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des Nie-

dersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. In diesem Fall liegt keine Un-

terrepräsentanz vor, daher werden Bewerbungen aller Geschlechter gleichermaßen begrüßt. 



 

 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschreiben auf 

eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen (ggf. Kopie des Schwerbehinder-

tenausweises oder des Gleichstellungsbescheides beifügen). 

Der NLWKN ist im Rahmen des Audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie auch 

im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Persy (: 04131 / 2209-177) zur Verfü-

gung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Frau Vahl (: 04131 / 2209-107) oder 

Herrn Marquardt (:04131 / 2209-110) richten. 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 01.02.2026 vorzugsweise online unter 

https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleId=114150 

oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an: 

Niedersächsischen Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 
Betriebsstelle Lüneburg 
Adolph-Kolping-Str. 6 
21337 Lüneburg 
 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der von 

Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrichten. 

Hierzu wird auf folgenden Link verwiesen 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/aktuelles/stellenauschreibungen/ 

oder als Direktdownload http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleId=114150
http://www.nlwkn.niedersachsen.de/aktuelles/stellenauschreibungen/
http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932

