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Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Direktion des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirtschaft, Küsten- 

und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich Zentrale Aufgaben im Aufgabenbereich 

Informationstechnologie (IT) am Standort Hannover  

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz  

 

eines IT-Beschaffungsmanagers / einer IT-Beschaffungsmanagerin (m/w/d) 

(Bachelor of Science ) 

  

auf unbestimmte Zeit zu besetzen. 

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 11 TV-L.  

 

Wir bieten 

• eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit guter 

technischer Ausstattung in einem engagierten Team 

• wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden 

• 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

• eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL) 

• zielgerichtete Fortbildungsangebote  

• flexible Arbeitszeiten und moderne Arbeitsformen (wie z.B. Gleitzeit und mobiles Arbei-

ten) 

 

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz 

• Planung und -koordination zentraler Beschaffungsprozesse 

• Budget- und Kostenkontrolle 

• Qualitätsmanagement 

• Risikomanagement 

• Berichtswesen und Dokumentation 

• 1st Level & 2nd Level Support Level Support im ServiceDesk 

• Field Services im Bereich Mobile Client Services, Desktop-Services 

• Administration und Betrieb zentraler und dezentraler Serverdienste 

• Verwaltung und Beschaffung von IT-Bedarf 

• Ausbildung von Fachinformatikern 

 

 

 

 



 

 

Anforderungsprofil der Bewerberin/des Bewerbers 

• Mit einem Bachelorgrad abgeschlossenes Hochschulstudium in Wirtschaftsinformatik, 

Informatik oder einem verwandten Fachgebiet 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich IT-Beschaffung oder in einer vergleichbaren 

Position 

• Einschlägige praktische Erfahrung in den Bereichen der Anwenderbetreuung, Service 

Desk, Desktop-Services und Vor-Ort-Service 

• Erfahrung im öffentlichen Beschaffungswesen und Kenntnisse der einschlägigen ge-

setzlichen Bestimmungen 

• Umfangreiche Kenntnisse in den Bereichen IT-Beschaffung, IT-Vertragsmanagement 

und Anforderungsmanagement 

• Kenntnisse in der Anwendung von Anforderungsmanagementtools und -techniken. 

• Wünschenswert sind mehrjährige Berufserfahrung in der Anforderungsanalyse, vor-

zugsweise im Bereich IT-Beschaffung oder in technischen Projekten 

• Erfahrung im Umgang mit komplexen und umfangreichen Beschaffungsprojekten. 

• Wünschenswert sind Kenntnisse und Erfahrungen mit IT-Sicherheitsstandards (BSI 

Grundschutz, ISO 27001) 

• Ausgezeichnete analytische Fähigkeiten und die Fähigkeit, komplexe Anforderungen 

zu strukturieren und zu dokumentieren 

• Starke kommunikative Fähigkeiten, sowohl mündlich als auch schriftlich, in Deutsch 

und idealerweise in Englisch 

• Proaktive Zusammenarbeit und Koordination zwischen verschiedenen Geschäftsberei-

chen und Teams 

• Reisebereitschaft innerhalb der Region 

• Hohe Motivation und die Fähigkeit zur selbständigen Arbeitsweise 

• Problemlösungskompetenz und ein hohes Maß an Detailorientierung 

• Fähigkeit, unter Druck zu arbeiten und Termine einzuhalten 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige) 

Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist. 

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsge-

setzes (NGG) werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationa-
lität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.  
 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 

 



 

 

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie 

auch im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte stehen Ihnen Herr Rickmeyer (Tel.: 04931/947-246) zur 

Verfügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Betten (Tel.: 

04931/947-196) richten. 

 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten.  

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen: 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 24.10.2025 unter 

 

https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleId=112374 

 

oder senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewer-

bungsmappe) an: 

 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft, 

Küsten- und Naturschutz 

- Direktion - 

Am Sportplatz 23 

26506 Norden 

www.nlwkn.niedersachsen.de 
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