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Niedersachsischer Landesbetrieb fiir
Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz

Offentliche Stellenausschreibung

In der Direktion des Niedersachsischen Landesbetriebes fiir Wasserwirtschaft, Kiisten-
und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschaftsbereich ,Zentrale Aufgaben“ am Standort Norden
im Aufgabenbereich ,Informationstechnologie (IT)*

zum nachstmaéglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz

eines/ einer IT- Projektmanager/ in (m/w/d)
im Bereich Softwareentwicklung

auf unbestimmte Zeit zu besetzen.

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 11 TV-L.

Wir bieten lhnen

e eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit guter
technischer Ausstattung

¢ Regelentgelt nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV-L) zuzlglich einer Jah-
ressonderzahlung

e Zusatzversorgung (VBL) fur Tarifbeschaftigte und vermdgenswirksame Leistungen

¢ eine Arbeitszeit von 38,5 Wochenstunden

e 30 Tage Erholungsurlaub

¢ Flexible Arbeitszeiten und moderne Arbeitsformen

e Zielgerichtete Fortbildungsmoglichkeiten

Allgemeine Aufgabenbeschreibung

Der IT-Projektmanager ist verantwortlich fir die effektive und effiziente Projektumsetzung unter
Berlicksichtigung von Zeit-, Budget-, Ressourcen- und Qualitadtsvorgaben und in enger Abstim-
mung mit den Umsetzungsteams. Er 16st Planungskonflikte und reportet den Projektfortschritt
inklusiver etwaiger Problemldsungsvorschlage an Stakeholder.

Damit nimmt der IT-Projektmanager eine zentrale Rolle im Rahmen der Projektentwicklung ein
und tragt aktiv zur Qualitadt und zum Erfolg der IT-Projekte bei.

Der IT-Projektmanager verantwortet die Definition, Pflege und Weiterentwicklung des Projekt-
managementprozesses.

Um unsere IT-Infrastruktur und Softwareentwicklung auf hochstem Niveau weiter auszubauen,
suchen wir einen erfahrenen IT-Projektmanager (m/w/d), der in zentraler Rolle im Rahmen der
Projektkoordination, -durchfihrung und -controlling aktiv zur Qualitat und zum Erfolg der IT-Pro-
jekte beitragt.



Aufgaben auf dem Arbeitsplatz

IT-Projektmanagement

Mitwirkung beim Aufbau des Kompetenzbereiches IT-Projektmanagement beim NLWKN
Leitung und Steuerung

Planung und Transparenz

Risikomanagement

Lieferantenmanagement

Anforderungsmanagement

Analyse und Anforderungsableitung

Unterstitzung bei der formgerechten Anforderungsdokumentation gemafR Projektma-
nagementprozess

Produktmanagement

Einnahme der Rolle des technischen Product Owners

Einnahme der Rolle des Scrum Masters (im agilen Umfeld)

Schnittstellenmanagement

Kommunikationsprozesse etablieren und pflegen

Cyber-Security

Einhaltung und Umsetzung von IT-Sicherheitsrichtlinien sowie Datenschutzbestimmun-
gen gemal DSGVO

Unterstutzung bei der Einhaltung von IT-Sicherheitsstandards (z.B. BSI Grundschutz, ISO
27001) zusammen mit dem Software-Architekten und Requirements Engineering

Anforderungsprofil der/des Bewerberin/-s

Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder ei-
nem vergleichbaren Bereich oder eine entsprechende Qualifikation/Ausbildung mit rele-
vanter mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich der IT

Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im IT-Projektmanagement, idealerweise in der
Umsetzung grofRer Business-Anwendungen und Plattformen

Eigene Softwareentwicklungserfahrung von Vorteil

Fundierte Kenntnisse in klassischen und agilen Projektmanagement-Methoden/iteratives
Arbeiten (z. B. PRINCEZ2, Scrum, Kanban, Zertifizierung von Vorteil) sowie in der Anwen-
dung von Projektmanagement-Tools (z. B. Jira, Confluence, MS Project, Open Project)

Gute Anwendungskenntnisse im Bereich Microsoft Office/Sharepoint

Technisches Verstandnis fur IT-Infrastrukturen, Softwareentwicklung und Cloud-Techno-
logien

Grundkenntnisse im Vergaberecht und Erfahrung mit Vergabeprozessen im offentlichen
Sektor sind von Vorteil

Winschenswert sind Kenntnisse und Erfahrungen mit IT-Qualitditsmanagementstandards
(ISO 9001)



o Strukturierte und analytische Arbeitsweise sowie ausgepragte Problemlésungsfahigkeiten

¢ Hohe Kommunikations- und Moderationskompetenz sowie sicheres Auftreten gegentber
unterschiedlichen Interessensgruppen

» Bereitschaft zur laufenden Fort- und Weiterbildung sowie zur Einarbeitung in neue Tech-
nologien und Methoden

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Reisebereitschaft innerhalb Niedersachsens

Der Arbeitsplatz ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztagige) Auf-
gabenwahrnehmung sichergestellt ist.

Wir schatzen Vielfalt und begrifRen alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationali-
tat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.

Zum Abbau einer Unterreprasentanz im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsge-
setzes werden Bewerbungen von Frauen besonders begrift.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt be-
rucksichtigt.

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Naheres hierzu finden Sie
auch im Internet auf unserer Homepage.

Fir erganzende fachliche Auskunfte stehen Ihnen Herr Rickmeyer (Tel.: 04931/ 947-246) zur
Verfligung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung kénnen Sie an Herrn Betten (Tel.: 04931/ 947-
196) richten.

lhre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen.

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber die Verarbeitung der
von lhnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrichten.
Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen:

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932

Bitte bewerben Sie sich bis zum 12.05.2025 unter

https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleld=109231

oder auf schriftichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an:

Niedersachsischer Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft,

Kiisten- und Naturschutz (NLWKN)

Direktion

Am Sportplatz 23 r
26506 Norden Zertifikat seit 2016

audit berufundfamilie
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