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Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Süd des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirtschaft, 

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich 1 „Betrieb und Unterhaltung“ am 

Standort Göttingen, Salzderhelden oder Braunschweig 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Dienstposten der 

 

Leitung des Geschäftsbereichs 1 „Betrieb und Unterhaltung“ mit 

einer Bauingenieurin / einem Bauingenieur (m/w/d) 

mit Vertiefung “Wasserbau / Wasserwirtschaft“ 

oder einer Führungskräft mit einem vergleichbaren geeigneten Studiengang (Dipl.-Ing. oder 

Master) 

 

unbefristet zu besetzen. 

Die Stelle ist bewertet nach Besoldungsgruppe A13 NBesO. Eine entsprechende Planstelle 

steht zur Verfügung.  

Sofern die beamtenrechtlichen Voraussetzungen nicht erfüllt sind, ist auch eine Einstellung im 

Beschäftigtenverhältnis nach dem TV-L möglich.  

 

Ihr künftiger Verantwortungsbereich umfasst den ordnungsgemäßen und sicheren Betrieb und 

die zuverlässige Unterhaltung zahlreicher landeseigener wasserwirtschaftlicher Anlagen im 

südlichen Niedersachsen in den Landkreisen Northeim, Göttingen, Wolfenbüttel, Celle, Gifhorn 

und in der kreisfreien Stadt Wolfsburg sowie die Unterhaltung von rund 40 km Fließgewässer, 

u. a. an Aller und Leine.  

Drei Hochwasserrückhaltebecken, eine Talsperre, fünf Schöpfwerke sowie fünf Wehre und zahl-

reiche weitere bauliche Anlagen schützen die Unterlieger vor Hochwasser und Überschwem-

mungen und sorgen für ausgeglichene Wasserstände. Von überregionaler Bedeutung für den 

Hochwasserschutz ist das Hochwasserrückhaltebecken Salzderhelden mit einem Stauvolumen 

von rund 37 Millionen Kubikmeter auf einer Fläche von rd. 1.000 ha. Innerhalb des Beckens und 

an den Gewässern Leine und Aller befinden sich wertvolle Lebensräume für Pflanzen und Tiere, 

die in enger Kooperation zwischen Wasserwirtschaft und Naturschutz weiterentwickelt werden. 

Ihre zukünftige Aufgabe ist die Leitung des Geschäftsbereiches mit seinen zwölf Mitarbeitern. 

Der Betriebshofleiter und die Bürobeschäftigten sind Ihnen direkt zugeordnet. Die Regiearbeiten 

werden vom Betriebshof in Salzderhelden und einem kleinen Standort in Celle ausgeführt, für 

weitere Aufgaben beauftragt Ihr Team Fremdfirmen.  

Die Standorte Salzderhelden und Göttingen sind sehr gut mit der Bahn oder mit dem Auto über 

die Autobahn 7 zu erreichen. 

 



Wir bieten Ihnen: 

• die Chance zum wirksamen Einsatz für Mensch und Umwelt, für verlässlichen Hochwas-

serschutz und den Naturhaushalt 

• eine sehr interessante und verantwortungsvolle Position mit einem technisch gut ausge-

statteten Arbeitsplatz 

• ein vielfältiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit einer attraktiven Kombination 

aus Büroarbeit und Außenterminen, fachlicher, organisatorischer und kommunikativer 

Arbeit  

• die Option zur günstigen Miete und Nutzung eines unserer Dienstwohnhäuser in unmit-

telbarer Nähe zum Dienstort 

• Einstellung bzw. Übernahme als Beamtin/Beamter in die Besoldungsgruppe A13 bzw. 

Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TV-L) zuzüglich einer Jah-

ressonderzahlung, Zusatzversorgung (VBL) und vermögenswirksame Leistungen 

• 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr und 

• eine wöchentliche Arbeitszeit von 40 bzw. 38,5 Stunden (Beamte/Angestellte) 

• vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

• die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten im dienstlich vereinbarten Umfang  

 

Aufgaben auf dem Dienstposten: 

• Eigenverantwortliche und selbständige Leitung des Geschäftsbereichs mit bis zu 12 Be-

schäftigten an den Standorten Celle und Salzderhelden 

• Personal- und Ressourcenmanagement sowie Grundsatzangelegenheiten 

• Eigenverantwortliche Aushandlung und Umsetzung der Zielvereinbarung inklusive Bud-

getbewirtschaftung 

• Verantwortung für den Betrieb und die Unterhaltung v. a. an besonders überwachungs-

bedürftigen und großen Stauanlagen inkl. von Überprüfungen nach DIN 19700 und di-

versen wasserwirtschaftlichen Anlagen im Einzugsgebiet der Aller, Oker und Leine 

• Betriebsleitung für den Betrieb der Talsperre und der Hochwasserrückhaltebecken mit 

Wahrnehmung von Rufbereitschaften, beides abwechselnd mit weiteren qualifizierten 

und erfahrenen Kollegen 

• Umsetzung des Arbeits- und Gesundheitsschutz im eigenen Verantwortungsbereich, 

Wahrnehmung der Unternehmerpflichten 

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit mit unserer Pressestelle 

• Bauwerksmanagement bei Neu- Umbau- und Instandsetzungsarbeiten u. a. an den 

Stauanlagen und Vorhaben zur WRRL-Umsetzung inkl. Eigentümerpflichten und Lie-

genschaftsverwaltung 

• Stellungnahmen zu wasserrechtlichen Anträgen und Genehmigungsverfahren sowie bei 

der Beteiligung als Träger öffentlicher Belange 

• Mitwirkung und Mitarbeit in überörtlichen, auch landesweiten Arbeits- und Projektgrup-

pen 

 

 



Anforderungsprofil der Bewerberin/des Bewerbers: 

• Sie haben ein Studium des Bauingenieurwesens (Master oder Dipl.- Ing.), möglichst mit 

der Vertiefung Wasserbau oder Wasserwirtschaft, oder einen ähnlich geeigneten tech-

nisch-naturwissenschaftlichen Studiengang erfolgreich abgeschlossen 

• Sie verfügen über die Befähigung für die Laufbahn der Fachrichtung Technische Dienste 

(Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt) 

• Sie verfügen über nachgewiesene Berufserfahrungen (min. drei Jahre) in der Wasser-

wirtschaft, möglichst mit Führungserfahrungen, idealerweise im Bereich von Hochwas-

serrückhaltebecken und Talsperren 

• Als Führungskraft führen Sie selbstsicher und situativ. Sie sind Sie teamfähig, belastbar, 

flexibel und kommunikativ. Sie sind fähig, Ziele zu setzen und erfolgreich zu erreichen. 

Sie meistern auch schwierige Situationen und gehen strukturiert an Aufgaben heran. Sie 

haben den Blick für das Wesentliche und können Positionen auch gegenüber Externen 

sicher vertreten.  

• Sie sind körperlich fit und haben großes Interesse, sich vielfältig für den Hochwasser- 

und Naturschutz einzusetzen. Daher sind Sie bereit bei jeder Wetterlage Außentermine 

sowie Rufbereitschaft und im Einsatzfall Wochenenddienste wahrzunehmen. 

• Sie kennen wesentliche Regelungen des Wasser-, Naturschutz-, Vergabe- und Ver-

tragsrechts sowie der Betriebswirtschaft, in weitere Themengebiete und Regelwerke ar-

beiten Sie sich schnell ein (z. B. LHO, HOAI, DIN19700, DIN 1076, Förderrichtlinien).  

• Sie sind sicher in der Nutzung von MS Office-Programmen, der Einstieg in neue Fach-

anwendungen fällt Ihnen leicht. 

• Sie haben einen Führerschein der Klasse B bzw. 3 (alt) und sind bereit einen Dienst-

PKW zu führen. Zu Dienstreisen, gelegentlich auch mehrtätigen, sind Sie bereit. 

• Sie weisen ein Planungs- und Organisationsvermögen für eine optimale Aufgabenstruk-

turierung auf.  

• Sie beherrschen die deutsche Sprache verhandlungssicher in Wort und Schrift. 

 

Die Tätigkeit erfordert v. a. im Einsatz- und Hochwasserfall ein verantwortungsbewusstes Han-

deln, Selbständigkeit und Zuverlässigkeit. 

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des 

nds. Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im 

Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes werden Bewerbungen von Män-

nern besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen.  

Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie auch 

im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Drosten (Tel. 04931 / 947-176) zur Verfü-

gung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Betten (Tel.: 04931 / 947-196) 

richten.. 



 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

 

 

Nach fachlichen Vorauswahlgesprächen wird mit den geeigneten Bewerberinnen/Bewerbern 

ein Assessment Center durchgeführt. 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten.  

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen: 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.03.2024 unter 

 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=100649 

 

 

 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 

Direktion 

Am Sportplatz 23 

26506 Norden 

www.nlwkn.niedersachsen.de 
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