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Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung   

 

In der Betriebsstelle Verden des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirt-

schaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Planung und Bau“ am 

Standort Verden zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz  

einer Ingenieurin / eines Ingenieurs (Dipl.-Ing. FH oder Bachelor) (m/w/d) 

der Fachrichtung Wasserwirtschaft, Tiefbau oder vergleichbar  

 

in Vollzeit befristet für die Dauer von fünf Jahren zu besetzen. 

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 10 TV-L.  

 

Das Aufgabengebiet des GB 2 Verden umfasst die Planung, Ausschreibung und örtliche Bau-

überwachung von Projekten des Küsten- und Hochwasserschutzes sowie der Fließgewässer-

entwicklung in den Landkreisen Osterholz, Rotenburg (Wümme), Verden, Heidekreis und Celle. 

Auftraggeber sind im Wesentlichen Deich- und Unterhaltungsverbände. 

 

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz 

 Selbstständige Erstellung von Planungen (Grundlagenermittlung, Entwurfs-, Genehmi-

gungs- sowie Ausführungsplanung) von Projekten des Hochwasserschutzes im Bin-

nenland (Ertüchtigung und Neubau von Hochwasserdeichen einschließlich der dazuge-

hörigen Infrastruktur) 

 Erstellung der Vergabeunterlagen, selbstständige Durchführung der Vergabeverfahren 

bis zum Vergabevorschlag, Bauoberleitung, örtliche Bauüberwachung sowie Abrech-

nung der vorgenannten Projekte 

 Selbstständige Vorbereitung, Erstellung der Vergabevorschläge, Begleitung sowie Ab-

rechnungen der Leistungen weiterer Fachplaner  

 Vorbereitung von Ingenieurverträgen sowie Abrechnung der Ingenieurhonorare 

 

Anforderungsprofil der Bewerberin / des Bewerbers 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium (FH oder Bachelor) der Fachrichtung Bauingeni-

eurwesen mit dem Schwerpunkt Wasserwirtschaft, Tiefbau oder einer vergleichbaren 

Ausrichtung 

 Kenntnisse im Bauvertrags- und Vergaberecht 

 Erfahrungen im Umgang mit ingenieurspezifischer Software z.B. GIS, AutoCAD, AVA 

sind von Vorteil  



 Kenntnisse in hydraulischen Berechnungen sind erforderlich 

 Kenntnisse im Ingenieurvertragsrecht und der Anwendung entsprechender Fachsoft-

ware 

 Kenntnisse in der Anwendung gängiger Bürosoftware (Microsoft Windows und Office) 

und Kommunikationsmittel werden vorausgesetzt 

 Fähigkeit zum selbstständigen, eigenverantwortlichen Arbeiten, verbindliches Auftreten 

sowie Verhandlungsgeschick beim Umgang mit Selbstverwaltungskörperschaften und 

deren ehrenamtlichen Organmitgliedern, Anliegern, Behörden und Baufirmen  

 Führerschein Klasse B ist erforderlich  

 Die Bereitschaft zum Einsatz des Privat-Kfz für dienstliche Zwecke gegen Reisekos-

tenerstattung nach der Nds. Reisekostenverordnung wird vorausgesetzt 

 Hohe Sozialkompetenz, Team- und Kommunikationsfähigkeit auch fachübergreifend  

 Der Einsatz im Außendienst ist auch in unwegsamen Gelände erforderlich, entspre-

chende körperliche Belastbarkeit wird vorausgesetzt 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 

Wir bieten 

 eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position in einem 

engagierten Team mit 5 Mitarbeitern/innen innerhalb eines modernen Landesbetriebes 

mit betriebswirtschaftlicher Ausrichtung mit guter Ausstattung, 

 wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden im Gleitzeitrahmen,  

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr, 

 eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL) 

und 

 zielgerichtete Fortbildungsangebote. 

Die Kreisstadt Verden bietet seinen Bewohnern mit einem vielfältigen Bildungs- und Freizeitan-

gebot eine sehr gute Lebensqualität. Verden liegt verkehrsgünstig mit Autobahnanschluss (A 

27) und IC-Bahnhof im Dreieck Bremen, Hannover und Hamburg. 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige) 

Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist. 

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des 

Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. In diesem Fall liegt keine 

Unterrepräsentanz vor, daher werden Bewerbungen aller Geschlechter gleichermaßen be-

grüßt.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 



Der NLWKN ist im Rahmen des audit berufundfamilie zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie 

auch im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Müller (Tel. 04231/882 121) zur Verfü-

gung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Djuren (Tel.: 04231/882 179)  

richten. 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten. 

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen:  

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932  

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 14.10.2021 unter 

https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleId=83733 

 

oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an: 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 

Betriebsstelle Verden 

Bgm.-Münchmeyer Str. 6, 27283 Verden 

www.nlwkn.niedersachsen.de 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932
https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleId=83733

