
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung  

 

In der Betriebsstelle Norden des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirt-

schaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Planung und Bau“ im 

Aufgabenbereich „Planung und Bau von Küstenschutzanlagen“  

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz 

 

einer Bauingenieurin / eines Bauingenieurs (m/w/d) 

(Dipl.-Ing. (U/TU) bzw. Master of Science / Engineering) 

der Vertiefungsrichtung Küsteningenieurwesen, Wasserbau oder Wasserwirtschaft 

 

oder vergleichbar auf unbestimmte Zeit zu besetzen. 

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 13 TV-L. 

 

Die Betriebsstelle Norden ist verantwortlich für Planung und Bau von landeseigenen Küsten-

schutzmaßnahmen auf den Ostfriesischen Inseln, Erosionsschutz- und Vorlandmanagement-

maßnahmen an der Ostfriesischen Festlandsküste sowie für übergeordnete Fachplanungen. 

 

Hierzu zählen u.a. Deckwerke und Promenaden, Seebuhnen, Strandaufspülungen, Dünenver-

stärkungen, Seedeiche, Lahnungsbauten und Kompensationsmaßnahmen sowie integrierte 

Managementpläne.  

 

Eine wesentliche Herausforderung besteht darin, die Küstenschutzanlagen an sich ändern-

dernde Rahmenbedingungen nachhaltig anzupassen und zukunftsfähig zu gestalten. Hierbei 

sind die Auswirkungen des Klimawandels und der touristisch bedeutsamen und naturschutz-

fachlich besonders sensiblen Planungsraum besonders zu berücksichtigen. Die hiermit verbun-

denen vielfältigen und herausfordernden Fachaufgaben erfordern eine intensive, zielorientierte 

und kooperative Zusammenarbeit mit allen Beteiligten sowie ein fundiertes Fachwissen. 

 

Es erwarten Sie vielseitige, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben im einmaligen 

Naturraum der Ostfriesischen Inseln und des Wattenmeeres, die von einem engagierten inter-

disziplinären Team bearbeitet werden. Die Möglichkeit der gezielten Einarbeitung ist gegeben. 

 

Wir bieten 

 eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit guter 

technischer Ausstattung 

 wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

 eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL) 

und 

 zielgerichtete Fortbildungsangebote 



 

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz 

 Projektbearbeitung und -steuerung von Maßnahmen des Insel- und Küstenschutzes 

 Entwurfs-, Ausführungs- und Genehmigungsplanung 

 Auftragsmanagement, Ausschreibung, Vergabe, Bauoberleitung, örtliche Bauüberwa-

chung und Abrechnung  

 Abstimmungen mit Dritten 

 Erstellung der Finanzierungsgrundlagen und Kontrolle der Mittelbewirtschaftung 

 Unterstützung der Aufgabenbereichsleitung in Steuerung und Controlling des Aufga-

benbereichs und stellvertretende Leitung des Aufgabenbereichs bei entsprechender 

Bewährung 

 

Anforderungsprofil der/des Bewerberin/-s 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen (Dipl.-Ing. U/TU oder 

Master) mit dem Schwerpunkt Küsteningenieurwesen, Wasserbau oder Wasserwirt-

schaft oder vergleichbar 

 ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Referendariat im Fachbereich Wasserwe-

sen mit der Mindestnote „gut“ und / oder Berufserfahrung im ausgeschriebenen Tätig-

keitsfeld sind von Vorteil 

 fundierte Kenntnisse im Küsteningenieurwesen, Wasserbau und der Wasserwirtschaft 

sowie relevanter Bereiche des Bauingenieurwesens und die Fähigkeit diese praxisorien-

tiert planersich umzusetzen und sehr verständlich, inhaltlich tragfähig schriftlich und 

mündlich darzustellen  

 gute Kenntnisse im Vergabe und Vertragswesen sowie der HOAI und entsprechender 

Anwendungssoftware 

 sicherer Umgang mit den üblichen MS-Office-Produkten 

 sehr gute Deutschkenntnisse in Schrift und Wort 

 die Fähigkeit, komplexe Projekte mit mehreren Beteiligten zielgerichtet bearbeiten und 

organisieren zu können 

 die Fähigkeit zum selbstständigen, eigenverantwortlichen Arbeiten, ausgewiesene 

Teamfähigkeit, sicheres und verbindliches Auftreten, Verhandlungsgeschick sowie die 

Fähigkeit zur wertschätzenden Kommunikation  

 eine Fahrerlaubnis der Klasse B 

 Bereitschaft zu Außendiensten, hohe Belastbarkeit auch für den Einsatz in Watt- Dünen- 

und Vorlandbereichen und bei tideabhängigen Maßnahmen 

 Die Bereitschaft zum Einsatz des Privat-Kfz für dienstliche Zwecke gegen Reisekosten-

erstattung nach der Nds. Reisekostenverordnung wird vorausgesetzt 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige) 

Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist.  

 

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsge-

setzes werden Bewerbungen von Männern besonders begrüßt. 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Zur Wah-

rung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschreiben auf eine evtl. 

Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen und ggf. eine Kopie des Schwerbehinder-

tenausweises oder des Gleichstellungsbescheides beizufügen. 

 



Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Thorenz (04931 / 947-152) oder Herr 

van Hoorn (04931 / 947-139) zur Verfügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie 

an Frau Johannsen (04931 / 947-243) richten. 

 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

 

Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sind Sie über die Verarbeitung der von 

Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrichten.  

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen: 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 03.10.2021 unter 

 

„Jetzt online bewerben!“ 

 

 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 

Direktion 

Am Sportplatz 23 

26506 Norden 

www.nlwkn.niedersachsen.de 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932
https://karriere-b-obm.niedersachsen.de/home/index?stelleId=83472

